
建設コンサルタント会社として、信頼と実績で29年。私たちは「官」と「民」を繋ぎながら社会インフラの「縁の下の力持ち」として頑張っ
ています。企業としての最大の特長は「業界の習わしに捉われない」ことだと自負しています。従来、この業界は古い体質と言われてお
りますが、それでは社会インフラを日常使われている市民の皆さんの利益には繋がりません。公共工事等の発注元は国や自治体などの
行政です。行政のアシストをすることが「適切な公共工事の実現」に繋がると考えて、スタートした事業が「社会インフラの維持管理業務」
と「発注者支援業務」です。業界でも珍しいこのサービスは、良質な公共事業を行うためのベースになっています。

日本の社会インフラの老朽化が進んでいます。特に道路事業がその代表です。高度経済成長時に急ピッチで整備されたので、多くの箇
所で経年劣化しています。また、国や地方でも公務員の数が削減されています。当社はこの二点に着目し事業化したサービスが、企業の
特長でも記載した「社会インフラの維持管理業務」と「発注者支援業務」です。市民の共有財産である、社会インフラは「つくるから活か
すへ」に替わり、そのためには定期的なメンテナンスが必要です。また発注者支援業務は、公共事業の意義を理解し、公共工事の発注者
である国や自治体など公務員の支援を行うことで、削減された公務員の方々の業務の軽減化をお手伝いする業務です。ともにプロ集団
ならでは業務です。

株式会社サン環境計画

1.企業としての特長

2. 今後力を入れたい事業

3. 選考のポイント

4. 採用予定数

所 在 地 : 〒 380-0921 長野市大字栗田 653 番地 53
連 絡 先 : 026-217-4220
担 当 者 名 : 代表取締役  宮島邦彦
担当者メール : info@sunkankyo.co.jp
HP アドレス : https://www.sunkankyo.co.jp/

①学校でどんな勉強をしてきたのか
②勉強以外で力を入れてきたこと
③コミュニケーション能力など
④人間性など
⑤その他

①学校では土木工学、地質学、森林科学などの理系だけではなく、総合政策学科のような勉強をし
てきた方も歓迎です。

■新卒採用予定数
文系 −名
理系 1名
その他 1名

「その他」の内訳 総合政策などの学科の方など

■給与・福利厚生

〇休日・休暇 122日/年（2020年実績）

〇給与 大卒基本給：22万円、資格手当他あり

■ こんな人にオススメ …… とにかく新しいことが好きな人！
■ こんな人が向いている …… 自然が好き、土いじりが好きな人！考えることが好きな人！
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5. 業務形態

6. 若手先輩からのメッセージ

7. 人事担当からのメッセージ

8. 過去 3年間の業績

■主に募集したい部署の「1日のスケジュール」※おおよそ
〇始業～お昼まで 特に天気の良い日は朝から現場に入ります！
〇昼～15：00まで おひさまが照っているうちは現場にいることが多いです！
〇15：00から終業まで 定時で帰宅するために、事務作業は効率的に！

■テレワークの導入について
①すでに導入している
②今後導入を計画している
③今後一部業務に導入を計画
④導入の予定はない

①�受持つ現場が離れているため、一部の業務でテレワークを導入しています。より働きやすさと業務
の効率性を高めるためにも導入を進めていきます。

■業務のオンライン化について
①すでに導入している
②今後導入を計画している
③今後一部業務に導入を計画
④導入の予定はない

①同様の理由でオンライン化を導入しています。今後も進めていく計画です。

人事も担当している社長の宮島です。持って生まれた性格が誰もやってないことをしたい。「新しいこと」が大好き！社長を任され
た時から業界の風習を改革できないかを考えてきました。そんなお話がしたいですね！

準備中

■売上高
2018年 182,286千円
2019年 175,957千円
2020年 205,354千円

■営業利益
2018年 16,925千円

2019年 17,480千円

2020年 17,805千円

■経常利益
2018年 16,827千円

2019年 27,455千円

2020年 17,939千円

■純利益
2018年 12,347千円

2019年 13,280千円

2020年 13,952千円

■過去3年間の業績についてのコメント

独自サービスが軌道に乗り始めてきたため、業績は順調です。今後は公共事
業が減っていくことが予想される中、独自サービスを更に軌道に乗せながら、
新しいサービスを考えていくことが必要です。

■自己資本比率
2019年度　54.7％


