
私達ミスズライフの強みは“なんでも自分たちで、すぐにやる”ことです。
より良いモノを創る、課題を改善する際に、私達自身で斬新なアイデア・工夫を考え出し、それを私達自身ですぐに実行しております。

長野県に「ずく」という方言があります。
やる気、根性、自ら進んで（やる）といった意味で使われていますが、きちんとした定義はないようです。
ミスズライフの「みすず」と「ずく」を合わせた造語「みすずく」をスローガンとして掲げ、私達の強みをより高めたいと考えております。

カットぶなしめじの開発・発売によって、ぶなしめじ業界をGameChangeしてきたミスズライフですが、今後も更なるGameChange
を目指しています！
我々は新たなGameChangeを起こすべく様々なアクションを起こしております。ぶなクイーン、冷凍カットぶなしめじ、冷凍カット
ぶなしめじを使用した付加価値商品の開発、海外進出などなど、、、。いずれの取組も「ご馳走するこころ」というミスズライフの理念をベー
スに、新たな価値ある商品・サービスの開発に日々挑戦しております。
2021年度で設立30年を迎えますが、ベンチャー気質を持ち続け今後も成長し続けていきます。

株式会社ミスズライフ

1.企業としての特長

2. 今後力を入れたい事業

3. 選考のポイント

4. 採用予定数

所 在 地 : 〒 389-1203　長野県上水内郡飯綱町大字赤塩 204-2
連 絡 先 : 026-253-5603
担 当 者 名 : 宮澤雄一郎
担当者メール : y.miyazawa@misuzu-life.co.jp
HP ア ド レ ス : https://www.misuzu-life.co.jp/

①学校でどんな勉強をしてきたのか
②勉強以外で力を入れてきたこと
③コミュニケーション能力など
④人間性など
⑤その他

①ご自身の長所・短所をどのように活かしていくのか
②今まで学んできた事・経験してきた事を、社会人になった時どのように活かすか

■新卒採用予定数
文系 − 名
理系 − 名
その他 1～4名

「その他」の内訳 総合職にて1～4名の採用を予定

■給与・福利厚生

〇休日・休暇 年間休日112日
(夏季休暇・年末年始休暇あり)

〇給与
大卒初任給：210,000円
※プラス各種手当

■ こんな人にオススメ …… 仕事の中で自分を成長させたい人、全力でサポートしますよ！
■ こんな人が向いている …… 明るく前向きで、チャレンジ精神旺盛な方
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5. 業務形態

6. 若手先輩からのメッセージ

7. 人事担当からのメッセージ

8. 過去 3年間の業績

■主に募集したい部署の「1日のスケジュール」※おおよそ
〇始業～お昼まで まずはお客様と電話で発注量や納品に関するなどの打ち合わせをします。
〇昼～15：00まで ランチタイムはたくさん食べてたくさん笑って、午後はzoom商談等を行います。
〇15：00から終業まで 見積もりや在庫管理など事務作業を行い、定時に帰宅します。

■テレワークの導入について
①すでに導入している
②今後導入を計画している
③今後一部業務に導入を計画
④導入の予定はない

① 生産現場以外はテレワーク体制は完備されており、必要に応じてテレワークを行っています。

■業務のオンライン化について
①すでに導入している
②今後導入を計画している
③今後一部業務に導入を計画
④導入の予定はない

① データ共有は完全クラウド化を行っており、業務システムも完全クラウド化を推進しております。

ミスズライフでは一人一人のキャリアプランをその人の成長に合わせて変化させていきます。人それぞれの特性・適正をしっかり
と見極め、働く本人の価値観の変化や新たな気付きを大事に、その人が最も輝ける場所を一緒に探していきます。ミスズライフには、
あなたが輝ける場所がきっとあります！

【営業担当(入社6ヵ月)：湯本さん（26歳女性)より】
入社のきっかけを一言で表すと、「ミスズライフは職場の雰囲気が良い」という事です。私が会社見学の頃から感じていた事ですが、
実際に入社してみて確信に変わりました。

■売上高
2018年 41.2億円
2019年 43.3億円
2020年 43.4億円

■営業利益
2018年 5.2億円

2019年 7.6億円

2020年 6.9億円

■経常利益
2018年 5.2億円

2019年 7.0億円

2020年 6.5億円

■純利益
2018年 4.8億円

2019年 5.0億円

2020年 6.4億円

■過去3年間の業績についてのコメント

毎年着実に売り上げを伸ばしつつ利益の確保もしています。2018年3月期
においては会社分割、2019年3月期においては会社合併があり、会社とし
て大きな進化を遂げている最中です。

■自己資本比率
33.7%


